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WILLKOMMEN BEI
LEONHARD WEISS

ÜBER UNS
LEONHARD WEISS wurde im Jahr 1900 gegründet und ist 
mit über 6.500 Mitarbeitern eines der leistungsstärksten und 
erfolgreichsten Bauunternehmen Deutschlands und zu 100% 
in Familienbesitz. Wir verbinden Tradition und Erfahrung mit 
der Anwendung von innovativen Techniken.

Mit unseren operativen Geschäftsbereichen – dem Straßen- 
und Netzbau, dem Ingenieur- und Schlüsselfertigbau sowie 
dem Gleisinfrastrukturbau – bedienen wir regionale und über-
regionale Kunden. Unser Leistungsspektrum erstreckt sich von 
Einzelleistungen nach Maß bis zur komplexen 
Gesamtlösung aus einer Hand – von Kleinaufträgen bis hin zu 
anspruchsvollen Großprojekten.

DU SUCHST WÄHREND DEINES 
STUDIUMS DEN RICHTIGEN PARTNER?
Wir bieten Studenten verschiedener Fachrichtungen die Mög-
lichkeit, ihre theoretisch erworbenen Kenntnisse mit prakti-
scher Erfahrung zu verknüpfen. Darüber hinaus erhältst Du 
einen Einblick in Dein künftiges Berufsleben.

DU HAST DEIN STUDIUM 
ERFOLGREICH ABSOLVIERT?
Wenn Du eine Herausforderung mit Perspektive suchst, findest 
Du bei uns eine Vielzahl an Möglichkeiten zum beruflichen 
Ein- und Aufstieg. Als ausgezeichneter TOP-Arbeitgeber BAU 
bieten wir moderne und attraktive Rahmen- 
bedingungen, in denen Du Deine Stärken voll entfalten 
kannst. Starte gemeinsam mit uns durch!

LEONHARD WEISS
IM IN- UND AUSLAND

HERZLICH WILLKOMMEN /04

Stand: 31.12.2022

11

100
% IN FAMILIENBESITZ

STANDORTE IN EUROPA
10

TOCHTERUNTERNEHMEN IN DEUTSCHLAND

265
PRAKTIKANTEN / WERKSTUDENTEN

2,15
MILLIARDEN € BAULEISTUNG

LEONHARD WEISS IM IN- UND AUSLAND /05

6.703
MITARBEITER

GEWACHSENE STRUKTUREN UND HOHE SPARTEN-
VIELFALT BIETEN IDEALE VORAUSSETZUNGEN FÜR EINEN 
OPTIMALEN EINSTIEG BEI LEONHARD WEISS.

“ “



Straßenbau Netzbau
Ingenieur-
bau

Schlüssel-
fertigbau

Bauwerks- 
Instandsetzung  
und Gussasphalt

Gleisbau
GU 
Netzbau

GU Freilei-
tungsbau

PM Infrastruk-
turprojekte

Ressorts*

Bad Mergentheim

Bielefeld

Filderstadt

Filderstadt-Bonlanden

Freiberg a. N.

Geislingen a. d. St.

Göppingen

Günzburg

Hamburg

Karlsruhe

Köln / Frechen

Langen

Langenselbold

Leonberg

Ludwigsburg

Metzingen

Markgröningen

München

Nürnberg

Öhringen

Plankstadt

Ravensburg

Satteldorf

Sinsheim

Stuttgart

Waiblingen

Weinstadt

Würzburg

*u. a. Finanzen-Rechnungswesen-Controlling, Immobilienmanagement, IT, 
Personal und Organisation, Technik

Praktikum
Werkstudententätigkeit
Berufseinstieg

UNTERNEHMENSBEREICHE AN DEN STANDORTEN /07STANDORTE IM ÜBERBLICK /06

Köln

Langen

Hamburg

Bad Mergentheim
Nürnberg

München

Günzburg

Geislingen

Weinstadt

Öhringen

Plankstadt

Sinsheim

Ludwigsburg
Leonberg

Stuttgart-Möhringen

Filderstadt
Kirchheim

Metzingen

SATTELDORF

GÖPPINGEN

Markgröningen
Karlsruhe

Ravensburg

Freiberg a.N.

Langenselbold

“ “LUST AUF PRAXISERFAHRUNGEN IN EINER 
ANDEREN STADT? HIER FINDEST DU ALLE 
LEONHARD WEISS-STANDORTE IN DEUTSCHLAND.

Würzburg

Frechen

Waiblingen

Bielefeld
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EINBLICK IN UNSERE 
BEREICHE

STRASSENBAU
Du gestaltest die Verkehrswege der Zukunft und schaffst 
Verbindungen durch den Neu-, Um- oder Ausbau von Auto-
bahnen, Bundes-, Landes- und Kreisstraßen sowie Flugbe-
triebsflächen. Du realisierst Außenanlagen, Infrastrukturmaß-
nahmen und Deponien.

NETZBAU
Du erstellst Versorgungsnetze für Strom, Gas, Wasser, 
Fernwärme und für zeitgemäße Kommunikation. Moderns-
te Technik und neueste, ressourcenschonende Verfahren 
ermöglichen die Realisierung von Herausforderungen wie 
das Einziehen der Kabel durch die Spülbohrtechnik und das 
Verlegen von Glasfasernetzen.

INGENIEURBAU
Du schaffst Lebensräume für künftige Generationen. Ingeni-
eurbauwerke für die Infrastruktur im Verkehrswesen werden 
genauso erstellt wie der Neu-, Um- und Ausbau von z. B. Kli-
niken, Wohnkomplexen, Verwaltungs- und Technikgebäuden 
sowie Industrieanlagen.

SCHLÜSSELFERTIGBAU
Du planst und baust in enger Abstimmung mit dem Bauherrn 
optimale Lösungen. Schlüsselfertig erstellst Du bundesweit 
und im angrenzenden Ausland unter anderem anspruchs-
volle Industrie- und Gewerbebauten, Büro- und Verwaltungs-
gebäude sowie Sonderbauten.

BAUWERKS-INSTANDSETZUNG  
UND GUSSASPHALT
Du ertüchtigst Brücken, Parkhäuser und Tunnel und sorgst 
so für die Verlängerung der Lebensdauer wichtiger Verkehrs-
bauwerke sowie für die Sicherheit der Nutzer. Du gestaltest 
und erneuerst Industrie- und Wohnanlagen sowie Gewerbe-
bauten.

GLEISBAU
Du sorgst für die Gleise, auf denen der Personen- und 
Güterverkehr rollt. Du löst alle technischen, logistischen und 
organisatorischen Herausforderungen des Gleisbaus, der In-
standhaltung und der Gleiserneuerung unter größtmöglicher 
Verfügbarkeit des Fahrwegs. Auch für Generalunternehmer-
projekte im In- und Ausland bist Du der Ansprechpartner. 

GENERALUNTERNEHMER NETZBAU
Du steuerst Infrastrukturprojekte im gesamten Bundesgebiet 
und setzt diese um. Schwerpunkt sind Aufgaben im Eisen-
bahnbereich. Das breite Spektrum reicht vom Tiefbau für 
sicherungstechnische Anlagen und Bahnübergänge bis hin 
zum schlüsselfertigen Erstellen von Verkehrsstationen.

PROJEKTMANAGEMENT
INFRASTRUKTURPROJEKTE
Du realisierst ganzheitliche Infrastrukturprojekte „rund ums 
Gleis“ mit komplexen Aufgabenstellungen – alles aus einer 
Hand. Spannend ist hierbei das Zusammenspiel unter-
schiedlicher Gewerke, insbesondere Ingenieurbau, Gleisbau, 
Straßenbau, Tiefbau, Ausrüstungstechnik und die damit ver-
bundenen Herausforderungen.

Mit unserem speziellen Traineeprogramm „TIP“ bereiten wir 
Dich gründlich darauf vor, Verantwortung für komplexe Infra-
strukturprojekte zu übernehmen.

GENERALUNTERNEHMER 
FREILEITUNGSBAU
Als Teil des Generalunternehmer Freileitungsbau trägst Du 
maßgeblich dazu bei, unser breites Leistungsportfolio unter 
Berücksichtigung ökologischer und ökonomischer Poten-
ziale optimal umzusetzen. Dazu zählen die Planung und das 
Engineering, aber auch der Neubau, die Wiederherstellung 
und die Sanierung von Leitungen sowie die Instandhaltung 
von Übertragungs- und Verteilnetzen bis zur Spannungsebe-
ne von 400 kV. 

“ “BRINGE DEINE STÄRKEN IN EINEM 
UNSERER BEREICHE EIN UND FINDE DEN WEG,  
DER ZU DIR PASST.WWW.LEONHARD-WEISS.DE
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TECHNIK
Du gewährleistest durch Deine Tätigkeit höchste Flexibilität 
für unsere Baustellen und sorgst so für schnelle Lösungen 
vor Ort. Denn unsere Technikzentren sind die Schaltzentra-
len der gesamten Baulogistik und Instandhaltung. Mit einer 
vielfältigen Maschinen-, Geräte- und Fahrzeugflotte wird der 
gesamte Bauablauf unterstützt.

Innerhalb der Technik bieten sich für Dich zahlreiche inter-
essante Themen wie der Einkauf der Baumaschinen, Geräte 
und Baustoffe und die Lagerhaltung, aber auch alle Aufga-
benfelder rund um die Immobilie und das ganze Facility Ma-
nagement. In den Werkstätten und im mobilen Außendienst 
garantierst Du jederzeit die Einsatzbereitschaft unserer 
Technik. Kranmontagen sowie die Maschinen- und Geräte-
dispositionen gehören ebenso zum Leistungsspektrum.

Dein Einsatz ist möglich den Fachbereichen:
 ` Baustellenservice
 ` Maschinentechnik und Instandhaltung
 ` Einkauf und Lagertechnik
 ` Immobilienmanagement 

 

PERSONAL UND KOMMUNIKATION
In den Bereichen Personalmanagement, Personal und 
Organisation sowie LW-Impuls sicherst Du durch konse-
quente und strategische Personalarbeit die Zukunft unseres 
Familienunternehmens. Dort werden alle Aufgaben zusam-
mengefasst, die in Zusammenhang mit der Personalplanung, 
-entwicklung, -führung und -verwaltung stehen. 

Im Bereich Marketing sorgst Du für einen einheitlichen 
Auftritt von LEONHARD WEISS nach innen und außen. Du 
leistest einen wichtigen Beitrag für die Stärkung und die 
strategische Führung der Marke, das Ausschöpfen von 
Marktpotenzialen und die langfristige Bindung von Kunden 
und Mitarbeitern.

RESSOURCEN UND BETEILIGUNGEN 

Über unser flächendeckendes Netzwerk an strategischen 
Beteiligungen stellst Du die unabhängige Versorgung unserer 
Baustellen mit Asphalt und Beton unterschiedlichster Nut-
zung sicher. Darüber hinaus bietest Du in weiteren Beteili-
gungsgesellschaften echte Handwerksleistungen im Denk-
malschutz, Innovationen für Sicherheit in der Verkehrstechnik 
sowie bauaffine Sonderlösungen an.

EINBLICK IN UNSERE 
RESSORTS UNTERNEHMENSSTEUERUNG

Die Unternehmenssteuerung bei LEONHARD WEISS vereint die wesentli-
chen betriebswirtschaftlichen Aufgaben, um die Existenz des Unternehmens 
nachhaltig abzusichern.

Im Bereich Finanzen – Rechnungswesen – Controlling sorgst Du dafür, 
dass auf der kaufmännischen Seite alles reibungslos funktioniert. Dazu 
gehört ein vielschichtiges Aufgabenspektrum, das beispielsweise unter-
nehmensweite Planungs- und Steuerungsprozesse oder die Entwicklung 
kaufmännischer Rahmenbedingungen umfasst.

In unserer breit aufgestellten, modernen und innovativen Informations-
technologie unterstützt Du alle Geschäftsprozesse von der Akquise bis zur 
kompletten Fertigstellung einer Baustelle. Neben den klassischen Anwen-
dungen SAP, Microsoft SharePoint, Microsoft Dynamics CRM kommen auch 
bauspezifische Lösungen wie RIB iTWO oder CAD in einer hochgradig mit 
VMware und Citrix virtualisierten Umgebung zum Einsatz.

Das Integrierte Managementsystem umfasst Methoden und Instru-
mente zur Einhaltung von Anforderungen aus verschiedenen Berei-
chen. Hier fungierst Du unter anderem als Ansprechpartner zu den 
Themen Qualitäts- und Umweltmanagement oder Arbeitssicherheit.

Spannende Aufgaben erwarten Dich in unserem Fachbereich 
Innovation, der die Kollegen dabei unterstützt, wegweisende 
Ideen zu evaluieren und gemeinsam zu entwickeln. Du arbeitest 
mit vielen internen Partnern unterschiedlicher Ressorts und Ge-
schäftsbereiche an strategischen und
unternehmensweiten Innovationen, die das gesamte
Unternehmen langfristig voranbringen. 

WWW.LEONHARD-WEISS.DE



DAS ERWARTET DICH BEI
LEONHARD WEISS
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“ “ARBEITEN BEIM TOP-ARBEITGEBER: 
PROFITIERE VON BEGINN AN VON 
ZAHLREICHEN BENEFITS UND LEISTUNGEN.

VIELSEITIGE 
PROJEKTARBEIT
Langeweile gibt es bei uns nicht. Es erwartet Dich ein 
breites Aufgaben- und Themenspektrum.

EIGENVERANTWORTLICHES UND 
SELBSTSTÄNDIGES HANDELN
Wir gestalten die Projekte so, dass sie abwechslungs-
reich und spannend sind. Du erhältst Verantwortung in 
einem überschaubaren Rahmen von einfachen bis hin 
zu komplexen Aufgaben, z. B. in der Bauleitung.

ATTRAKTIVES 
VERGÜTUNGSPAKET
Natürlich werden Deine Leistungen bei LEONHARD 
WEISS honoriert und Du erhältst eine attraktive 
Vergütung.

KONTINUIERLICHE 
WEITERENTWICKLUNG
Gemeinsam planen wir Deine fachliche und persönliche 
Weiterentwicklung. Dazu stellen wir für Dich Dein indivi-
duelles Schulungspaket in unserer LEONHARD WEISS-
Akademie zusammen.

GUTE EINARBEITUNG DURCH 
UNSER PATENSYSTEM
Wir werfen Dich nicht ins kalte Wasser. Du hast bei uns 
über die gesamte Praktikums- oder Einarbeitungszeit 
unterstützend einen Paten an Deiner Seite.

ZUSÄTZLICHE LEISTUNGEN
 Modernste Arbeitsplätze und technische Ausrüstungen
 Betriebliches Gesundheitsmanagement
 Mitarbeiterrestaurant bzw. Essensgutscheine
 Persönliche Arbeitszeitmodelle / Vertrauensarbeitszeit
 Mitarbeiter-Events
 Mitarbeiter-Benefits
 ...
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DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN
WÄHREND DES STUDIUMS 

VORPRAKTIKUM PRAXISSEMESTER

Du weißt genau, wie Dein beruflicher Weg aussehen soll 
und hast Dich bereits für ein Studium entschieden? Um 
Deinen Platz antreten zu können, benötigst Du noch ein 
verpflichtendes Vorpraktikum? Auch dann bist Du bei 
uns genau richtig. 

Erlebe einen ersten Einblick in die Baubranche auf unse-
ren eindrucksvollen Baustellen.

LEONHARD WEISS bietet Dir als Student verschiede-
ner Fachrichtungen die Möglichkeit, Deine theoretisch 
erworbenen Kenntnisse mit praktischer Erfahrung zu 
verbinden. Darüber hinaus erhälst Du wertvolle Einblicke 
in Dein künftiges Berufsleben.

Auch außerhalb Deines Praxissemesters kannst Du ein 
freiwilliges Praktikum bei uns absolvieren.

WERKSTUDENTENTÄTIGKEIT ABSCHLUSSARBEIT

Wir bieten Werkstudenten die Möglichkeit, bei uns 
Praxisluft zu schnuppern. Parallel zum Studium bringst 
Du Deine Fähigkeiten im Arbeitsalltag ein und knüpfst 
Kontakte für Deine weitere berufliche Laufbahn. 

Unser Ziel ist es, Mitarbeiter langfristig zu binden. Des-
halb übernehmen wir Dich gerne direkt im Anschluss an 
ein Praktikum in eine Werkstudententätigkeit.

Du stehst vor dem erfolgreichen Abschluss Deines 
Studiums und suchst einen verlässlichen Partner für 
Deine Abschlussarbeit? Wenn Du bereits eine konkrete 
Vorstellung von Deinem Thema hast, spreche uns an. 

Unser Ziel ist es, Dich bereits während der Praxis- und 
Abschlussprojekte optimal auf Deine späteren Aufgaben 
vorzubereiten.

Wenn Du während des Studiums bei uns arbeitest und wir harmonieren, wäre es schade, wenn wir uns aus den 
Augen verlieren! LEONHARD WEISS hält den Kontakt zu Dir bis zum Ende Deines Studiums – unser Ziel ist Dein 
Direkteinstieg bei uns.

“ “

WIR BIETEN PERSPEKTIVEN FÜR DEINE 
BERUFLICHE ZUKUNFT. LERNE UNS KENNEN!



DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN
NACH DEM STUDIUM

DEINE PERSPEKTIVEN ALS BERUFSEINSTEIGER
Du hast Dein Studium erfolgreich abgeschlossen und bist nun auf der Suche nach dem optimalen Einstieg ins Berufsleben? 
Wir bieten Dir spannende Aufgaben mit Perspektiven und helfen Dir dabei, Dein Wissen und Deine Fähigkeiten aktiv zu nutzen 
und in unser erfolgreiches Unternehmen einzubringen.

NEUE HERAUSFORDERUNGEN UND CHANCEN
Mit dem Wachstum unseres Familienunternehmens steigt auch die Zahl unserer Mitarbeiter. LEONHARD WEISS bietet sowohl 
engagierten Berufsanfängern als auch erfahrenen Profis neue berufliche Herausforderungen und Chancen. Entwickle Dich mit 
uns gemeinsam weiter!

AUS DEN EIGENEN REIHEN
Wir haben es uns zum Ziel gemacht, 80 Prozent unserer Fach- und Führungskräfte aus den eigenen Reihen zu gewinnen. Mit 
unserer unternehmenseigenen LEONHARD WEISS-Akademie und einem Modell zur Entwicklung von Fach- und Führungskräf-
ten bieten wir schon beim Berufseinstieg die optimalen Voraussetzungen für Deine berufliche Entwicklung.

DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN /16 DEINE EINSTIEGSMÖGLICHKEITEN /17

 ` Betriebswirtschaft und Controlling 
 ` Bauleitung, Projektleitung und Abrechnung
 ` Einkauf und Materialwirtschaft
 ` Elektrotechnik und E-Mobilität
 ` Immobilienmanagement
 ` Informationstechnologie
 ` Innovation und Digitalisierung
 ` Kalkulation, Arbeitsvorbereitung und BIM
 ` Kaufmännische Sachbearbeitung und Sekretariat
 ` Konstruktion und Statik
 ` Marketing
 ` Nachtrags- und Vertragsmanagement
 ` Personal
 ` Qualitätsmanagement, Arbeitssicherheit und  

 Umweltschutz
 ` Transport, Logistik und Lagerwirtschaft
 ` Vermessung, Geotechnik und Baustoffe

VIELFÄLTIGE EINSATZBEREICHE 
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SO BEWIRBST DU DICH BEI UNS
DEIN WEG ZU LEONHARD WEISS 

BEWERBUNG AUF EINE 
AUSGESCHRIEBENE STELLE

DU HAST KEINE PASSENDE 
STELLE GEFUNDEN?

Bewirb Dich bitte online über unser Jobportal – das geht 
ganz einfach und ist für Dich und uns der schnellste 
Weg zum Erfolg. Deine Anlagen, wie Lebenslauf und An-
schreiben, lädst Du bequem in allen gängigen Formaten 
hoch.

Kein Problem. Dann erwarten wir gerne Deine Initia-
tivbewerbung über das Jobportal. Oder Du nutzt die 
Funktion „Bereich merken“, um zukünftig über passen-
de Stellenangebote informiert zu werden.

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG UNTER
WWW.LEONHARD-WEISS.JOBS

Neben einem aussagekräftigen Anschreiben benötigen wir einen aktuellen Lebenslauf. Deine Qualifikationen weist Du durch 
Deine (Abschluss-)Zeugnisse und eine aktuelle Leistungsübersicht Deines Studiums nach.

BEWERBUNGSPROZESS

Bewerbungseingang
und Bestätigung

Prüfung der
Bewerbung

Persönliches
Vorstellungsgespräch

Arbeitsvertrag – wir heißen Dich 
willkommen bei LEONHARD WEISS!

NOTIZEN
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DEIN KONTAKT 

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG – BAUUNTERNEHMUNG

Patrick Ilg
Leonhard-Weiss Str. 2-3
74589 Satteldorf
P +49 7951 33-2336
p.ilg@leonhard-weiss.com

www.leonhard-weiss.jobs – www.leonhard-weiss.de

Eva Scheuerlein
Leonhard-Weiss-Str. 2-3
74589 Satteldorf
P +49 7951 33-2645
e.scheuerlein@leonhard-weiss.com


